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Zitat von Yeti

Oft kann man interessantes Personal nicht verpflichten, weil diese von ihrer
Qualifikation sehr niedrig eingruppiert werden

Ich sach ja. "Grundschullehrer kann jeder".
Sinnvoller wäre es, den Beruf durch A13 so aufzuwerten, dass zu keinen Engpässen kommt,
und zusätzlich Sozialpädagogen und andere fest und stationär einzustellen. Die freien
Personalmittel in Schulleiterhand enden fast immer in befristeten Verträgen - befördern das
Befristungsunwesen und die prekären Arbeitsformen, von "wirtschaftlicher Perspektive" ist da
auch nicht die Rede. Klar hätten die Leute lieber nen befristeten Vertrag als keinen
Vertrag...aber das hält das gerade noch so am Rande vom Zusammenbruch funktionierende
System am Leben...
Die freien Mittel für niedrig eingruppierte Berufsgruppen zwecks Lückenstopfung zu verwenden,
ist mittlerweile Standard in SBS. Eben wegen der niedrigen Eingruppierung. Halte ich nix von.
Kurzfristig mag das ne Hilfe sein, langfristig geht das nach hinten los. Aber langfristig wird ja
nicht gedacht.
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