Welche Arbeitszeiten haben wir?

Beitrag von ,,0. Meier“ vom 5. Januar 2018 14:20

Zitat von Krabappel

bzw. normalerweise eine Frist von einer Woche reicht, dann hast du eben
teilzunehmen.

Wenn das so klar ware, hatte der SL das auch so erklaren kdnnen. Statt dessen hat er ein wenig
mit "wird nicht gerne gesehen" 'rumgedruckst. Ich glaube nicht, dass in er vorliegenden
Situation ein SL es auf seine Kappe nehmen wirde, wenn der jemand sein Ticket verfallen
lassen muss bzw. Storno-Kosten am Hacken hat. Ich |aBe es gegebenenfalls auf eine
Remonstration und auch auf eine gerichtliche Prifung ankommen, wenn der SL mich
tatsachlich anwiese, auf die geplante Reise zu verzichten.

Allerdings ist jetzt immer noch unklar, ab wann der TE denn jetzt sein Wochenende wie ein
freier Blrger planen darf, bis wann also die virtuelle Dienstpflicht nach "Ist halt so"-Regelung
dauern soll.
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