SPON: Ein Sonderpadagoge berichtet

Beitrag von ,Juditte”“ vom 6. Januar 2018 14:32

Mir ist auch extrem aufgefallen, dass immer mehr junge Kolleginnen aufgrund von Uberlastung
krankheitsbedingt ausfallen. Zum einen, weil es Schulleiter gibt, die den Ehrgeiz und die
verbliebe Ref-Mentalitat zu nutzen wissen, zum anderen aber aber auch, weil Junglehrer da
selbst nicht raus kommen. Die geben dann dauerhaft 150 % und wundern sich dann, wenn sie
nicht mehr kénnen.

Ich steh ja auch noch am Anfang, aber ich denke, dass 10 Jahre Berufserfahrung vorher und ein
Kleinkind ganz gut erden.

Es gibt aber auch Dinge, von denen ich immer dachte, dass sie fest stehen, die an meiner
Schule nicht umgesetzt werden. Ich weils nicht, ob der Personalrat da pennt. Da hab ich einfach
noch nicht den Durchblick.
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