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Zitat von lamaison2

...
Wie geht es mit der Klasse eigentlich weiter? Das sollte die SL auch bedenken.

Das ist nicht das Problem der TE. Sie ist krank und hat somit keinerlei Verpflichtung. Mögen die
Vertretungsleute dem SL die Meinung geigen.

Und was soll sie überhaupt im Klassenbuch unterschreiben? Dass Kollege X wirklich vertreten
hat? Und bringt ihr jemand das Klassenbuch heim? Ich finde die Einstellung des Chefs
unmöglich. Wahrscheinlich macht er sich sogar strafbar 
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