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Problematisch wird es erst recht, wenn das Verfahren so spät ist, dass du bereits im
Mutterschutz bist oder (worst case) im BV. Da würde ich auch eher mit offenen Karten spielen.
Bei uns hat eine schwangere Bewerberin eine Beförderungsstelle bekommen, sie war halt
besser und nur weil eine andere nicht schwanger ist, heißt es nicht, dass sie es nicht noch wird.
Und im nächsten Halbjahr gehen bei uns auch 2 Väter in EZ, also heißt es nicht, dass nur
Frauen ausfallen können 
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