
Uneingeschränkte Unterrichtsbesuche
Beitrag von „Meike.“ vom 24. Januar 2018 20:44

Was folgt aus diesen Besuchen?
Da wäre ggf. ein Hebel für die Personalvertretung. Gleichbehandlung, Mehrarbeit (falls
Dokumentationen oä verlangt werden), Mitbestimmung bei Maßnahmen zur Hebung der
Arbeitsleistung, usw.

Ansonsten empfehle ich auch Entspannung: ich unterrichte „bei offener Tür“, kann jeder
kommen und gucken. Machen auch viele: LiVs, Praktikanten, Schüler von Mittelstufen, ... mir
egal, ich mach auch keine Terminabsprachen - wer kommt, der kommt. Wenn der nur gucken
kommt, aber einen dann nicht mit Zusatzanforderungen behelligt: so what. Wir wissen doch
hoffentlich, was wir tun.
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