Fehlverhalten Schulleitung

Beitrag von , DePaelzerBu“ vom 14. Februar 2018 20:54

Ah Moment...

Um an Deinem wirklich recht harmlosen Beispiel zu bleiben: Wenn ich mehrfach Kollegen
hinterherlaufe und sich nichts tut, gehe ich natirlich "petzen", wenn du das so nennen willst.
Am Ende des Jahres bin ich namlich als Klassenlehrer daflr verantwortlich, dass das
Klassenbuch ltickenlos gefluhrt ist.

Und ja, ich bin auch schon meinem Abteilungsleiter (der Mitglied der erweiterten SL ist)
hinterhergerannt, und ich weil von Kollegen, die natlrlich auch schon den "Big Boss" darauf
angesprochen haben.

Wie es DANN weitergehen wulrde, weil8 ich aber nicht, bei uns ist an der Stelle namlich dann
Ende, die leisten Abbitte, tragen ihr Zeug nach, und der Kas' ist gegessen (unsere
FUhrungskrafte sind allerdings auch alle recht nett und umganglich, und es handelt sich
eigentlich immer um ein "oh, hab ich vergessen").

Da aber (zumindest bei uns) am Ende des Jahres auch der Klassenlehrer die Klassenblcher
unterschreibt, ware "FuRe stillhalten" keine Option.

Grufs,
DpB
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