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Ich denke SL sollten als Chef Vorbild sein. Das ist irgendwo auch eine Frage der
Glaubwürdigkeit.

Auf der anderen Seite hat die SL deutlich mehr Arbeit als normale Lehrer und ein zum Teil sehr
enges (oft extern vorgegebenes) Terminkorset.
Von daher finde ich z.B. sowas wie Ausplanen für ein Beratungsgespräch bei SL durchaus eher
ok als bei einem normalen Lehrer.

Letztendlich haben Lehrer und Schulleitungen unterschiedliche Aufgaben, wodurch man nicht
strikt gleiche Absprachen/Regelungen anlegen kann.
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