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Der von lamaison2 geschilderte Fall ist natürlich extrem aber zeigt im Grunde ganz gut, was ich
meine: Solange der Stellvertreter bereit ist, alle Aufgaben in Co-Abhängigkeit zu übernehmen
könnte mir als Kollegen egal sein, ob er mit Fahne in seinem Büro sitzt. Was es aber eben nicht
ist, man hat ja sowas wie ein Rechtsempfinden. Aber wo die Grenze zur Rechthaberei anfängt,
das habe ich für mich nicht klar. In dem Moment, wo ich selbst davon betroffen bin weil
Mehrarbeit entsteht? Oder wenn "Gefahr" für irgendwen bestünde?
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