
Anrechnung von Bereitschaftsdiensten
Beitrag von „Karl-Dieter“ vom 13. März 2018 19:13

Zitat von Anna Lisa

Wenn einer auf der Arbeit 8 Stunden fehlen würde, der andere aber nur 1,5. Was
meinst du, ist dann eher sinnvoll???

Der mit den 8 Stunden, weil für 1,5 Stunden lohnt es sich nicht einen Kindkrank-Tag zu
verbraten.
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