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Ganz lieben Dank für Eure fantastischen Antworten!

„Pädagogischer Supergau“ 

Ich sehe es wie Ihr. Ich bin der Chef und die haben es zu akzeptieren. Mit Schulleitung gab es
schon ein Gespräch, weil die päd. Mitarbeiterin anfangs nicht einsah, sich unterzuordnen.

Eine Lehrerin einer anderen Klasse weigerte sich vor einem Jahr, mit ihr weiter
zusammenarbeiten, so landete sie schließlich bei mir und es zeigen sich dieselben Probleme.

Es ist einfach ein krankes System, in den Regelschulen kann man in Zeiten von Inklusion
aufgrund des fehlenden Personals nicht mehr jedem Schüler gerecht werden und in die
Förderschulklassen stopfen sie so viel Schulpersonal, dass es zu Unterrichtsstörungen kommt,
die es ohne all die Erwachsenen nicht gäbe.

Das macht mich besonders wütend! In Niedersachsen wurden im Sommer noch zusätzliche

unbefristete Erzieherstellen geschaffen für den Förderschulzweig. Ein Unding! 
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