
Stunden unterhängig
Beitrag von „plattyplus“ vom 20. Mai 2018 10:34

Zitat von BalianB79

Weil meine Unterlagen sehr gut durchstrukturiert seien, sollte ich abgeben, damit den
neuen Lehrkräften der Einstieg leichter fällt.

Also wer gut arbeitet wird dafür bestraft? Was soll das denn? Ich würde die Schulleitung fragen,
wie sie die Neuzugänge rechtfertigen, wenn ihr dadurch anscheinend einen Überhang an
Personal habt. Und nein, ich würde von meiner vollen Stelle nicht einen Millimeter abweichen.
Ich würde ggf. sogar gegen die -6 Stunden remonstrieren. Was sagt der Personalrat?
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