
Unzufriedenheit vor Schulleitung äußern - gute Idee?
Beitrag von „WillG“ vom 10. Juni 2018 15:04

Zitat von MrsPace

Ich werde dem Schulleiter dann kommende Woche mal eine Mail schreiben, dass ich
mir für nächste Woche einen Termin bei ihm geben lassen werde für ein Gespräch über
meine berufliche Zukunft. Ist das zu unkonkret? Wie viel soll ich vorweg nehmen?

"Berufliche Zukunft" klingt, als wolltest du dich wegbewerben. Ich würde was von
"Entwicklungsperspektiven an der Schule" schreiben oder so.

Zitat von MrsPace

Meinst du, ich solle den zuständigen Abteilungsleiter vorher informieren?

Hängt ein bisschen davon ab, wie gut du dich mit ihm verstehst. In meinem Fall habe ich dem
betroffenen Kollegen (auch Mitglied der Schulleitung) irgendwann beim Kaffee mal gesagt, dass
ich beabsichtige, demnächst ein entsprechendes Gespräch einzufordern. Auch, um vielleicht
noch ein bisschen Input für meine Vorbereitung zu bekommen und damit er "vorgewarnt" ist,
wenn der Chef ihm in der nächsten SL-Sitzung sagt, dass Herr WillG demnächst jetzt die und die
Aufgabe verantwortlich übernimmt.
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