Arbeitsklima vs. Arbeitszeiten

Beitrag von , Hannelotti“ vom 11. Juni 2018 20:03

Zitat von Milk&Sugar

Betriebsbedingt. Moéchte das jetzt aber nicht genau ausfihren.

Da es in dem Fall fir mich auch 1000 mal besser war zu gehen, habe ich da auch nichts
dagegen gehabt.

edit: Antwort auf Veronica Mars

Dann wurde ich an deiner Stelle so lange wie mdglich nichts sagen.
Hattest du denn dann Uberhaupt schon 12 Monate zusammen fur das ALG?
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Leider nein Notfalls muss ich dann wohl mit irgendwelchen Reserven Uberbricken. Hab ich
aber eigentlich wenig Lust drauf, weil man so viel Zeit und Arbeit investiert, dass doch
eigentlich der bezahlte Urlaub aka sommerferien moglich sein sollte. V.a. da mein Vertrag diese
Bezahlung vorsieht und ich nahtlos in eine neue Beschaftigung Ubergehe. Ich brauche wohl
nicht zu erwahnen, dass es insgesamt ein Unding ist, dass es so viele angestellte Lehrer gibt,
die Uber die Ferien nichts bekommen.
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