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Wenn Du da wirklich Sorge hast, dass Du eine Kündigung seitens des AGs bekommst, würde ich
es auch nicht machen. Dann planen die eben mit Dir und Du bist dann doch nicht da. Passiert
bei plötzlichen Ausfällen oder Krankheiten und Versetzungen auch oft. Da wäre ich mir selbst
auch die Nächste. Mir war nur nicht bewusst, dass der AG sowas machen würde (vor den Ferien
noch schnell kündigen). Aber im ÖD habe ich schon so manches erlebt, was ich nicht für
möglich gehalten habe. Also: Geh auf Nummer sicher!
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