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Zitat von wossen

alle voll ausgebildeten Lehrkräfte sind prinzipiell in der höchsten Erfahrungsstufe, das
bleibt auch bei höherer Eingruppierung erhalten)

Nein, da hast du was falsch verstanden, das sind sie in Berlin nämlich nicht. Die 5 bekommen
sie bezahlt (als Zulage!), steigen aber genauso auf, wie alle anderen auch, immerhin gibt es ja
noch Stufe 6!
Außerdem mussten alle, egal wieviel Berufserfahrung bei 1 anfangen, das wird nun langsam
nachträglich korrigiert, wegen der Stufe 6 und dem fehlenden Aufstieg 
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