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Hallo, ich habe in Baden-Württemberg an einer Fortbildungsreihe teilgenommen, in der
zukünftige Schulleiter und Abteilungsleiter ausgebildet wurden. Jetzt bin ich seit 8 Jahren
Abteilungsleiter.

Mein Problem: In den Ausbildungsunterlagen heißt es: "Abteilungsleiter sind nicht der
verlängerte Arm des Schulleiters, sondern leiten eigenständig eine Abteilung"
Und im Bewerbergespräch ging es nicht darum, wie ich die Vorgaben des Schulleiters ausführe,
sondern wie ich auf meine spezielle Art die Abteilung leite.

In der Praxis habe ich seit kurzem eine Schulleiterin, die immer mehr vereinheitlichen will und
damit die Besonderheiten der einzelnen Abteilungen auflöst. Dadurch gibt sie den
Abteilungsleitern immer mehr vor, wie sie ihre Abteilung zu leiten haben.
Damit sind diese aber dann nur noch quasi Abteilungssekretäre und keine Leiter/Führungskräfte
mehr.

Wer hat ein ähnliches Problem und wie kann man dieses Problem am besten kundtun/lösen?
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