Abteilungsleitung Berufliche Schulen
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Zitat von kodi

e Eine neue Fuhrung ist eine gute Gelegenheit fir eine Aktualisierung des
Geschaftsverteilungsplan und des Ziel-Wege-Plans. Damit grenzt man die
Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten ab. Mit dem gemeinsamen Ziel-Wege-Plan
wird der neuen Schulleitung die Sorge alles selbst managen zu missen
genommen und es werden die noétigen Arbeitsschritte, Zustandigkeiten und
messbare Ziele festgelegt.

Interessant. Diese beiden Begriffe: Geschaftsverteilungsplan und Ziel-Wege-Plan habe ich noch
nie gehort. Bei uns regelt jeder Abteilungsleiter seine Klassen, bei mir im Berufskolleg, der
Berufsfachschule und im Gymnasium. Und da aber alles: Deputatsplanung, Stundenplanung,
Vertretungsplanung, Schuleraufnahme, Prufungsplanung, Koordination Berufsberatung,
Sozialarbeit, Einfihrungstage, auBerunterrichtliche Aktivitaten, Mitarbeitergesprache mit den
Klassenlehrern etc. Dies ist unser Arbeitsbereich/unsere Zustandigkeit. Und der nachste
Abteilungsleiter macht das gleiche bei den Berufsschulklassen.
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