Ref in MV - Vielleicht ohne Verbeamtung? Vor- und
Nachteile

Beitrag von , Xiam*“ vom 28. Juli 2018 08:43

Eine Verbeamtung auf Widerruf wahrend des Ref. ist fur den Dienstherren in der Regel billiger,
da er die Lohnnebenkosten (Arbeitgeberanteil KV, Rentenkasse etc.) spart.

Wenn du verbeamtet wirst, musst du dir noch schnell eine PKV suchen (die bieten in der Regel
Ausbildungstarife an, aber Vorsicht, es gibt Versicherungen, die im Kleingedruckten unschéne
Regelungen zum Wechsel in den Normaltarif nach dem Ref. haben).

Ich bekam damals (wegen Alter und Vorerkrankung), keinen vernunftigen PKV-Tarif und bin
daher freiwillig gesetzlich versichert geblieben und musste beide Anteile selbst bezahlen. Das
war eine finanziell echt schwere Zeit. Ich hatte mich Gber die Moglichkeit gefreut, das Ref. als
Angestellter zu machen, ging aber bei meinem Dienstherren damals nicht.
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