
Ref in MV - Vielleicht ohne Verbeamtung? Vor- und
Nachteile
Beitrag von „wossen“ vom 29. Juli 2018 16:43

Beamte werden prinzipiell (bei Nichtfortsetzung des Besmtenverhältnisses) auf voll Kosten des
Arbeitgebers nachversichert-----wenn du das Ref im Angestelltenverhältnis machst, musst du
die Arbeitnehmerbeiträge bezahlen (die sind dann halt weg)

Informieren würde ich mich, ob ich als Referendar im Angestelltenverhältnis rechtlich nicht
ziemlich schutzlos wäre, Tarifverträge usw. gelten dafür ja nun nicht (du fällst ja nicht unter den
TV-L oder TVöD). Nuja, und wie belastbar Zusicherungen der Gleichbehandlung mit beamteten
Refs sind....

18 x 200 € mehr (so als grobe Schätzung, eher sind es mehr) sind übrigens 3 600€ netto
Unterschied, für 18 Monate eine ganze Menge: Bei PKV gibts dann noch Leistungsvorteile
gegenüber der GkV (vll. entscheidest du dich dann ja auch für den Verbleib im beamtentum)
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