
Planstelle/unbefristet
Beitrag von „Milk&Sugar“ vom 4. August 2018 09:14

Ich vermute du bist irgendwo unbefristet angestellt und wartest gleichzeitig auf eine Planstelle
über die Warteliste/freier Bewerber.

Hier ist erst mal zu prüfen ob du noch auf der Warteliste stehen darfst - hängt vom Vertrag ab.
Sonst kannst du dich als freier Bewerber bewerben.

Falls du eine Planstelle bekommst, musst du in der Lage sein den Dienst rechtzeitig anzutreten.
Dies kannst du erreichen durch eine Freistellung deiner jetzigen Schule oder durch Kündigung.
Da ändert auch eine Schwangerschaft nichts.

Wenn du es genauer willst, dann musst du die Frage noch mal konkret formulieren.

1https://www.lehrerforen.de/thread/47250-planstelle-unbefristet/?postID=447706#post447706
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