
Planstelle/unbefristet
Beitrag von „Juli007“ vom 5. August 2018 10:01

auf Verdacht kündigen deshalb:

Momentan bin ich unbefristet. Damit ich eine Planstelle annehmen könnte bzw. in die
Verteilung mit aufgenommen werde, muss ich ja 'frei' sein, also muss ich kündigen. Wenn ich
dann allerdings keine Planstelle angeboten bekomme, steh ich ohne Job da...

Auf der Warteliste war ich bisher nur heuer. Ich stehe auch weiterhin drauf, nur werde ich,
aufgrund des unbefristeten Vertrags, nicht eingesetzt. Dafür müsste ich kündigen.

Klarer?

Danke schonmal
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