
Nun also doch - Gehaltszulage für Lehrer an
Brennpunktschulen ?!
Beitrag von „Midnatsol“ vom 12. August 2018 15:26

Ich halte es für besser als nichts, stimme ansonsten aber sofawolf zu: Es behebt keines der an
Brennpunktschulen herrschenden Probleme und das Geld sollte meiner Ansicht nach lieber in
zusätzliche, die Lehrer entlastende Stellen investiert werden, insb. Sozialpädagogen und DAZ-
Fachkräfte. Für mich persönlich wäre jedenfalls eine Brennpunktschule, bei der ich jederzeit (!)
genügend (!) fachkundige (!) Unterstützung zur Seite habe (und womöglich nur für eine
humane Anzahl an Schülern verantwortlich bin) deutlich attraktiver, als eine Brennpunktschule
nach heutigem Stand und (bis zu!!) 300€ Schmerzensgeld.

Auch bringen mich die 300€ nicht annähernd in Versuchung, mit dem Wechsel an eine

Brennpunktschule zu liebäugeln (allein schon dieser Satz....  ).

Berufliche Zufriedenheit und damit einhergehend (psychische) Gesundheit lässt sich mMn nicht
für 10% mehr Gehalt erkaufen.
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