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Zitat von Mikael

Gehaltszulage, wenn Bewerbermangel herrscht? Eine Selbstverständlichkeit, die in der
"freien" Wirtschaft gang und gäbe ist, ist jetzt auch endlich beim Staat angekommen?
Naja, im IT-Bereich macht der Staat es schon seit Jahren, wird endlich Zeit, dass auch
auf die Lehrer zu übertragen, statt immer größere und dubiosere Quer- und
Seiteneinsteigerprogramme auszurufen.

Wenn der Staat es Ernst meint mit der Bekämpfung des Lehrermangels, dann sollte er
allen Lehrer 1000€ Gehaltszulage zahlen. Dann steigt auch wieder die Attraktivität des
Berufs und es studieren auch wieder mehr Männer auf Lehramt.

Momentan probiert unser Arbeitgeber ja diverse Alternativen zu dieser Lohnerhöhung aus. Der
Erfolg dieser Maßnahmen wird darüber entscheiden, ob Lohn erhöht wird, oder nicht - oder
womöglich sogar gesenkt!

Ob die Personen, die den Unterricht abdecken, männlich oder weiblich sind, spielt unmittelbar
keine Rolle.
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