Nun also doch - Gehaltszulage fur Lehrer an
Brennpunktschulen ?!

Beitrag von ,,Conni“ vom 13. August 2018 09:00

Zitat von goeba

Ich fande etwas Anderes viel wichtiger: Die Garantie, von einer solchen Schule nach
drei Jahren wieder wegzukommen.

So, wie es jetzt ist, kommt man von diesen Schule (aufler durch Frihpension wegen
Krankheit) nie wieder weg, weil Versetzungsantrage aus dienstlichen Grinden abgeleht
werden (ist jedenfalls hier so).

Derzeit gibt es in Berlin eine Dienstvereinbarung, nach der die Umsetzung unter bestimmten
Umstanden nach pi mal Daumen 3 Jahren zu gewahren ist, wenn man den Bezirk wechselt. D.h.
Schulleitung lehnt ab, Schulaufsicht muss zahneknirschend zustimmen. Manchmal stimmen
Schulleitungen aber auch zu, siehe Susannea. Ich befurchte nur, dass das immer weniger wird,
weil der Druck durch den Lehrermangel grol3 ist.

Die Frage ist, ob es dort besser wird - und die Bequemlichkeit / Unsicherheit, die mit dem
Schulwechsel verbunden ist.
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