
Sommerferienbezahlung Arbeit vor
Schulbeginn/Arbeit vor Vertragsbeginn
Beitrag von „chilipaprika“ vom 19. August 2018 09:33

Ich hatte den Fall vor Jahren... ich war sogar noch bei einer anderen Schule die Sommerferien
über bezahlt worden, mein offizieller Vertrag ging aber am ersten Schultag. Da meinte die
(neue) Schulleitung, sie befreie mich von der Konferenz am letzten Ferientag, da wäre ich eh
nicht stimmberechtigt und ich dürfe am ersten Schultag unter gar keinen Umständen einen
Fuss ineinen Klassenraum setzen, bevor ich im Sekretariat den Vertrag unterschrieben hätte.
Und sollte der Vertrag nicht da sein, könne man halt nicht anfangen und ich müsse dann nach
Hause gehen undam nächsten Tag gucken usw (es ging alles gut..)

Fazit: wenn die Stelle dich interessiert und genug Stunden bietet: einklagen!!

1
https://www.lehrerforen.de/thread/47332-sommerferienbezahlung-arbeit-vor-schulbeginn-arbeit-vor-
vertragsbeginn/?postID=449446#post449446

https://www.lehrerforen.de/thread/47332-sommerferienbezahlung-arbeit-vor-schulbeginn-arbeit-vor-vertragsbeginn/?postID=449446#post449446
https://www.lehrerforen.de/thread/47332-sommerferienbezahlung-arbeit-vor-schulbeginn-arbeit-vor-vertragsbeginn/?postID=449446#post449446

