Sommerferienbezahlung Arbeit vor
Schulbeginn/Arbeit vor Vertragsbeginn

Beitrag von , chilipaprika“ vom 22. August 2018 19:46
der Einsatzplan ist eine Weisung, die die Schulleitung sehr wohl hat. und es ist ein allgemeines

Recht, nicht nur bei Lehrerinnen. Wer einen Einsatzplan erhalt UND ihn antritt, hat eine
unbefristete Stelle.
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