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Danke für die Antwort.

Ich hab eigentlich dasselbe gehört, nur mein SL hat dem widersprochen und gesagt, solange
dies wieder ausgeglichen wird, sei Mehrarbeit in Ordnung.

Leider wurden auf dem Stundennachweis viele der Plusstunden mit Stunden
entgegengerechnet, die eigentlich nicht entgegengerechnet werden dürften. (bspw. der
Stundenausfall, als ich krankgeschrieben war.). Weißt du zufällig, wie das mit Unterrichtsausfall
aussieht, bei denen ich wegen eines Planstellengesprächs freigestellt wurde? (Dürfen die
Ausfallzeiten an dem Tag auch dem Stundenkontigent entgegengerechnet werden?) Andere
Stunden, wie der Girls & Boys Day (wo ich nur eine Unterrichtsstunde an dem Tag hatte und
stattdessen 6 Stunden unterrichtet habe) oder die Projektwoche (,in der ich die ganze Woche
ein Projekt wie eine volle Stelle organisiert habe bei eigentlich 12 ,1/2 Wochenstunden) wurden
gar nicht im Stundenkontingent erfasst.

Nichtsdestotrotz, ich werde mich wohl bei einer Gewerksschaft melden.

Liebe Grüße

Martin
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