Teiltzeit in Sekl lohnt sich

Beitrag von ,Yummi“ vom 14. September 2018 06:24

Zitat von Krabappel

Warum nehmen denn mehr Mditter Elternzeit? Wieso verdienen Frauen im Schnitt nach
wie vor weniger? Dass irgendwas Realitat ist, heildt ja nicht automatisch, dass es richtig
ist und so bleiben muss. Ich verdiene mehr, als mein Mann, einfach weil ich das Gluck
habe, im OD zu sein. Bei vielen anderen ist das anders, das ist aber nicht unbedingt gut
so. Und dass Frauen nach Trennungen schlechter gestellt sind und tendenziell haufiger
die Kinder haben, weniger arbeiten kdnnen, mehr Kosten haben, weniger Rente kriegen
ist doch nicht gut so, nur weil es aktuell so ist. Hat aber Nele schon erklart.

Deine Empdrung in allen Ehren; sie andert nichts an meiner Aussage. Ich bevorzuge in meinen
Aussagen gerne die Realitat als den zentralen Standpunkt; nicht eine gern gewollte Vorstellung.

Frauen nehmen erheblich 6fter EZ und kehren wenn, dann meist nur in TZ in ihren Job zurick.
Der TS ist mannlich und sollte er eine Familie haben, dann dirfte ihm TZ um diese zu versorgen
vermutlich kaum reichen.
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