
? Kürzung, Gewährung von Entlastungsstunden
Beitrag von „WillG“ vom 18. September 2018 20:08

Zitat von Karl-Dieter

Bei uns passiert das auch gelegentlich, dann haben aber diese Vollzeit(!)kollegen
häufig Stunk gemacht, wenn irgendeine Dienstbesprechung oder ähnliches an ihrem
"freien Tag" (das ist ja kein freier Tag, sondern es liegt dort nur kein Unterricht). liegt.
Seitdem machen wir das auch nicht mehr.

Ist vielleicht eine Frage der Kommunikation. Wir (PR) haben eine Absprache mit dem SL: Ein
freier Tag bei einem Vollzeitkollegen (v.a. auf eigenen Wunsch) rechtfertigt generell einen sonst
schlechteren Stundenplan, also mehr Lücken, mehr Nachmittag etc. Deshalb "erkaufen" sich
die Kollegen den freien Tag quasi mit Mehrbelastung an anderer Stelle. Dafür achtet die SL
auch darauf, Termine auf verschiedene Wochentage zu legen, so dass nicht unverhältnismäßig
oft der unterrichtsfreie Tag von Kollege XY betroffen ist. Als PR überprüfen wir auch den
Terminplan auf diese Verteilung. Wenn dann doch mal was auf dem freien Tag liegt, muss der
Kollege allerdings damit leben. Klappt bei uns sehr gut.
Vertretungen an freien Tagen werden weitestgehend vermieden, außer die Hütte brennt
lichterloh (Grippewelle; Abi etc.).
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