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Zitat von Mikael

Was wir brauchen ist eine massive Aufwertung des Lehrerberufs, sowohl was das
gesellschaftliche Ansehen betrifft als auch was die finanzielle Attraktivität betrifft.

Es muss genauso attraktiv sein, als Lehrer zu arbeiten wie es attraktiv ist bei einem
DAX-Unternehmen mit IG Metall-Tarifvertrag zu arbeiten, d.h. wir brauchen.

[viel richtiges]

und zuvörderst:

- die sofortige 100%ige finanzielle Gleichstellung der angestellten Lehrkräfte (Gehalt,
Gehaltsfortzahlung, DU-Absicherung, Pension) mit den Beamten.
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