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Zitat von Mikael

Dann frag sie mal, ob sie vielleicht eine schöne Abfindung bekommen haben. Je nach
Betriebszugehörigkeitdauer sind sechstellige Summen in DAX-Unternehmen möglich.
Dann sieht A13 gleich viel besser aus...Gruß !

Als würden alle Maschinenbauer in DAX-Unternehmen arbeiten. 

Leute, nehmt mal die Brille ab. @Mikael, wie viel Zeit hast Du bereits in der Industrie verbracht?
Hast Du eine Ahnung, wie dort mit der Lebenszeit der Leute und der Angst vor Arbeitslosigkeit
umgegangen wird? Und wie dort gearbeitet wird? Da ist Lehrer nun wirklich ein sehr
beschaulicher Job, was den Aufwand angeht. Ich habe da 1. schon selbst einiges erlebt, wie
man da unter Druck gesetzt wird und bei einem verlorenen Auftrag einfach langjährige
Mitarbeiten gekündigt wurden und 2. bei meinem Mann und Vater schon Sachen gesehen, das
glaubst Du nicht. Die Abfindung gibt es. Natürlich, aber die versteuerst Du in voller Höhe (zack,
die Hälfte weg) und bis man bei 6-stelligen Abfindungen landet, muss man viele Jahre da sein.
Das Gericht spricht einem ca. 1/2-Gehalt pro Beschäftigungsjahr zu.

Zudem ist es so: Der Job ist weg und ein neuer ist nicht in Sicht. Ab Universitätsniveau findet
man die Jobs nämlich nicht in der erreichbaren Nähe von 1-1,5 Std. pro Strecke. Da fällt es
einem schwer, seßhaft zu werden, weil es ja ruck-zuck vorbei sein kann und die ganze Familie
umziehen muss.

Wenn ihr alle so unzufrieden seid mit der Gesamtsituation: WARUM seid ihr dann noch im
Schuldienst? Immer dieses Gejammer und schielen auf andere Zweige, ohne auch die großen
Nachteile zu betrachten ist so nervig und werfen wir Nicht-Lehrern immer vor. Sind selber aber
auch nicht anders.
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