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... Die Mutter hat den Stundenplan auch bekommen. Sie fordert aber ein, dass sie
unmittelbar auch über z.B. Ausfälle (z.B. 7.Std.) informiert ist, um hieraus eine Qualität
der Schule abzuleiten. Die Schüler informieren sich ja online.

Gib das an den Schulleiter ab. Ich würde eine ganz klare Stellungnahme ggü. der Mutter haben
wollen, inwiefern die Ausfallregelung geklärt ist. Überhaupt würde ich dem Chef sagen, dass du
dich von der Trulla bedrängt fühlst und dass er mal ein paar Takte mit ihr reden soll. Das ist
echt krank.
Und drohen kann dir schonmal keiner mit irgendwas, du machst ganz normal deinen Unterricht
und wenn sie was will, soll sie in die Sprechstunde kommen. Emails würde ich gar nicht
beantworten. Lediglich mit einem Gesprächstermin und den am besten mit Kollegen.
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