Befristeter Vertrag und schwanger

Beitrag von , panthasan”“ vom 14. Oktober 2018 20:02

Erstmal herzlichen Glickwunsch.

Einige Fragen kann ich dir beantworten...

Also solange der Mutterschutz noch Inder Vertragszeit liegt, erhalst du Mutterschaftsgeld vom
Arbeitgeber und der Krankenkasse.

Wenn der Vertrag auslauft, muisste vermutlich das Arbeitsamt in Kombination mit der
Krankenkasse einspringen.

Sofern dir dort kein Geld zustehen sollte, hast du ab Geburt Anspruch auf Elterngeld. Das wird
nach dem berechnet was du in den 12 Monaten vor Geburt bzw. vor Mutterschutz verdient hast.

Alles Gute
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