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Wenn ich mal einen Blick auf die angestellten KollegInnen werfen dürfte: Wer da ein
Beförderungsamt innehat, verdient trotzdem weniger, als der Nichtbeförderte im
Beamtenverhältnis.

An dieser Stelle könnten die Korrekturfachkollegen auch wieder einwenden, dass sie eine
höhere Arbeitszeit am heimischen Schreibtisch haben und die Sportlehrer auf Lautstärke und
Disziplinprobleme in der Turnhalle hinweisen...

Es wird niemals Gerechtigkeit herrschen. Der Beförderungsposten ist doch nicht weniger Wert,
auch wenn andere hochgruppiert werden. Wer seine Aufgaben nur deswegen erfüllt, weil er im
Verhältnis mehr bekommt als der Rest und in dem Moment keine Lust mehr drauf hat, weil die
anderen auch so viel bekommen, muss den Posten halt wieder abgeben. Sooo schlecht scheint
es mir am Seminar aber niemandem zu gehen, das es nur auszuhalten wäre, wenn man mehr
bekommt, als die anderen.
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