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Zitat von kodi

Ich frag mich, was man macht, wenn die Abordnung endet. Die Abordnungen sind ja
meines Wissens nicht nur als Stelle begerenzt sondern auch in der maximal am Stück
abordbaren Zeit (12 Jahre?).

Auch wenn ich meinen Job wirklich gerne mache, stelle ich mir den Wiedereinstieg nach
einer Abordnung ziemlich hart vor.

In Bayern sind Abordnungen ins Ministerium oder an andere über- oder beigeordnete
Institutionen i.d.R auf 5-7 Jahre befristet. Je nachdem, wohin man abgeordnet ist, wird man
während dieser Zeit 1-2 Mal befördert. Die (häufig recht unerfahrenen) Lehrkräfte gehen also
als "LehrerInnen" ins Ministerium rein und kommen mindestens als "stellv. SchulleiterInnen"
wieder raus. Das kann gutgehen, muss es aber nicht (für alle Beteiligten)...
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