Ist die Besoldung von Lehrkraften eigentlich
frauendiskriminierend?

Beitrag von ,,Das Pangolin“ vom 13. Januar 2019 10:36

Zitat von Midnatsol

Diskriminierend ware es, wenn die Begrindung fir Gehaltsunterschiede wirklich darin
lage, dass hauptsachlich Frauen den Beruf austiben. Wenn es hingegen nur so ist, dass
man in dem Beruf weniger verdient (Fakt 1) und man in ihm weniger verdient als in
anderen (Fakt 2) ist es nicht diskriminierend. Offiziell gibt es zwischen Fakt 1 und 2
sicher keinen Zusammenhang, ob es dennoch ein Faktor ist, lasst sich nur mutmafen.

Diskriminierend ware es, wenn Manner fur den gleichen Job mehr Gehalt bekommen (wenn alle
Bedingungen sonst gleich sind).

Die Gehaltsunterschiede bestanden schon, als noch hauptsachlich Manner Lehrer waren. Es
liegt also keine Diskriminierung vor, sondern Unterschiede, wie es sie zwischen allen Berufen
gibt (egal, wie man dazu im Einzelnen steht).
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(Bekommen wir jetzt wieder eine Gehaltsdiskussion - und vor allem die immer gleiche?)
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