Verbeamtung - lohnt es sich wirklich oder nur
Augenwischerei?

Beitrag von ,,wossen“ vom 19. Januar 2019 19:25

Ein "wichtiger Grund" muss keineswegs im strafrechtlichen Bereich liegen, er kann z.B. auch
"aullerordentlich betriebsbedingt" sein (deshalb habe ich den Link beigefligt).

Einsatzart des Angestellten kann schlichtweg durch eine Anderungskiindigung verandert
werden, Einsatzort fallt in die Organisationshoheit des Arbeitgeber; Einsatzumfang kann ein
Beamter (weitgehend) selbst bestimmen (Beamte koénnen z,.B, nicht zu Teilzeit aus
betreiblichen Grinden gezwungen werden). Das Verwaltungsrecht bietet dem Beamten i.d.R.
einen besseren Schutz als das Arbeitsrecht (dem die Tarifbeschaftigten unterworfen sind - der
offentliche Dienst hat seit dem TVL da kaum noch Privilegien fir Angestellte)

Krankengeld + Zuschuss oder Entgeltfortzahlung wird dem "durchschnittlichen TVL-Opfer"
keineswegs egal sein (es sei denn, er interessiert sich nicht fur Geld)
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