Wer ein Argument gegen das Lehrerbashing
angesichts der "Dauerferien" braucht

Beitrag von ,,Das Pangolin“ vom 1. Februar 2019 13:04

Zitat von Mikael

Das Problem ist auch, dass das jetzige System "Dauerkranke" produziert. Auch bei uns
haben wir wieder Langzeitausfalle: Zwei Kolleginnen(!), immer ganz toll engagiert (AGs,
Wettbewerbe, ...) und jetzt seit Monaten krankgeschrieben. Als Resultat fallt fur die
Schuler Unterricht aus und das restliche Kollegium darf unbezahlte Mehrarbeit leisten...

Ein System, dass seit Jahren (Jahrzehnten) auf Verschleils gefahren wird... genau wie
die Deutsche Bahn AG....

Gruf3 !

... und das ist ja der Grund, warum ich so hartnackig flr bessere Arbeitsbedingungen eintrete.

Ubrigens glaube ich, ein Birojob im OD ist noch etwas anderes als ein Biirojob in der
Privatwirtschaft. Krabappels Vorschlag ist gut, es sollte jeder mal in der Privatwirtschaft
gearbeitet haben mit entsprechenden Chefs, die Druck machen, wenn du die Norm nicht
schaffst und dir die letzten Nerven rauben.
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