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Zitat von Kippelfritze

Da ist die Aussage "Klärt das unter euch!" kein Arbeitsauftrag wie eine Aufgabe im
Unterricht, sondern Lustlosigkeit, sich schon wieder mit irgendsoeinem nervigen
Problem befassen zu müssen.

Dann mal mit dem ganzen Zaun: Wenn Lustlosigkeit der Grund für diesen Arbeitsauftrag ist,
schneidet man sich selbst ins Bein, weil man sich dann in Zukunft noch viel öfter "mit
irgendsoeinem nervigen Problem" wird befassen müssen, aus genau den weiter oben
geschilderten Gründen.

Daher nochmal back to the basics: Du gibst eine Aufgabe, dann kontrollierst du die Ausführung.
Du nimmst eine Aufgabe an, dann bringst du sie auch zu Ende. Gilt für SuS wie für Lehrer.
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