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Die Diskriminierung von Tarifbeschätigten ist bei Laufbahnbefähigung begründet in ihrem Alter
und/oder ihrer Gesundheit (bei charakterlicher Nichteignung wird man auch nicht Angestellter
Lehrer)

Rechtlich ist das als Spezifikum gut abgesichert - das muss politisch bekämpft werden, da gäbe
es sicherlich Möglichkeiten und sehr gute Argumente.

Die Beamtengewerkschaften GEW und DBB sind dazu jedoch nicht bereit.
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