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Hierdurch kam ein "frischer Wind" in die Schule und das damit verbundene kritische
Hinterfragen stößt beim älteren Teil des Kollegiums auf...nennen wir es "Irritationen".

Nur als Hinweis: Man muss nicht unbedingt zum Personalrat gehören, um sich in das Dienst-
und Schulrecht einzulesen und dann an geeigneter Stelle entsprechende
Entscheidungsbefugnisse für sich selbst und vor allem für das Kollegium einzufordern. Gerade
wenn ihr jetzt so ein Machtvakuum habt, weil alle Beteiligten gar nicht so recht wissen, wer was
entscheiden darf, ist das recht hilfreich.
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