
Personalrat - Anwesenheitspflicht in den Ferien?
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Zitat von Bibilara12

Die Frage kam daher, dass ich von einem Kollegen an einer anderen Schule weiß, dass
dort der Rektor tatsächlich verlangt, dass die Personalratsmitglieder die Ferien
aufteilen, sodass immer einer telefonisch erreichbar ist und dann auch direkt zur
Unterschrift zum Amt kommen könnte.

Zitat von Bibilara12

Bevor ich kandidiere, frage ich am besten doch unseren Schulleiter oder den aktuellen
Personalrat, wie das an unserer Schule gehandhabt wird.

Man muss immer im Hinterkopf behalten, dass der überwiegende Großteil der Schulleiter/innen
den Druck von oben bzw. auch den Druck durch Öffentlichkeit/Eltern nach unten, also ans
Kollegium weitergeben.
Ziel ist es dabei möglichst viel Arbeitsleistung und unbezahlte Mehrarbeit herauszuquetschen,
damit die Schule mit einem "guten Ruf" und einem "großen Angebot" (z.B. außerunterrichtliche
Tätigkeiten) dasteht. Auch sollten weniger engagierte, weniger fähige und häufig kranke
Kollegen versetzt werden.
Gute Personalräte arbeiten natürlich für die Arbeitsbedigungen der Kolleginnen und Kollegen
und versuchen dem entgegen zu wirken.
Eine Schulleitung ist also sehr dankbar für Personalräte, die nichts dagegen tun oder sogar
noch derselben Meinung sind. (Leider gibt es solche Personalräte)
Gute Personalrattätigkeit führt dazu, dass sich so manche Schulleitung ärgert nicht genug
Druck auf die Kollegen ausüben zu können, was wiederum dazu führt, dass die
Personratsmitglieder nicht gerade beliebt bei der Schulleitung sind (Karrierechancen an der
Schule?). Auch gut vorstellbar ist, dass eine Schulleitung durch solche beschriebenen
Regelungen wie übersteigerte Erreichbarkeit die Personalratsarbeit madig machen möchte oder
sich revanchieren möchte.
Ich habe größten Respekt für Personalratsmitglieder, die entgegen dem Druck den Mund
aufmachen und tätig werden. Es ist eine sehr undankbare Aufgabe und müsste meines
Erachtens automatisch mit Beförderung oder anderen Privilegien (die Entlastung ist ein Witz,
die man bekommt) einhergehen, damit die Schulleitung nicht noch mehr Druckmittel hat bzw.
sich ein offensiver Einsatz gegen Schulleitung lohnt.
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