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2019: 3,2%
2020: 3,2%
2021: 1,4%

bei 33 Monaten Laufzeit.

Ergibt 2,8% pro Jahr. Gefordert waren 6% pro Jahr, also weniger als die Hälfte.

Außerdem ist die lange Laufzeit bei anziehender Inflation (2018: 1,8%, Tendenz steigend) ein
Witz.

Die 20% Einkommensrückstand im öffentlichen Dienst, die innerhalb der letzten 20 Jahre
gegenüber der "freien" Wirtschaft aufgelaufen sind, werden dadurch überhaupt nicht in Angriff
genommen. Also bleibt der öffentliche Dienst auf dem Arbeitsmarkt das "Restesammelbecken".
Qualifizierte Fachkräfte bekommt man dadurch nicht (siehe z.B. Thread über professionellen IT-
Support an Schulen).

Da hat sich Verdi wieder einmal über den Tisch ziehen lassen.

Gruß !

1https://www.lehrerforen.de/thread/48889-tarifeinigung-%C3%B6ffentlicher-dienst/?postID=472120#post472120
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