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Bei uns gibt es auch nur 4 Notenstufen beim Sozialverhalten und beim Lern- und
Arbeitsverhalten.
Diese "Kopfnoten" mache ich aber aufgrund meiner Schülerbeobachtungen, die ich
dokumentieren muss.
Allerdings ist die 4 nicht als "ausreichend" definiert, sondern als "nicht befriedigend".

Mündliche und praktische Noten sind reine Leistungsnoten, die nichts erst einmal mit dem
Verhalten zu tun haben.
Allerdings gibt es Zusammenhänge, wurde oben auch geschildert. Z.B. könnte derjenige, der im
Unterricht etwas anderes macht und nicht aufpasst dann u.U. bei Leistungsabfragen nicht die
geforderten Leistungen erbringen.
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