
Schwangerschaft - wie SL mitteilen...?
Beitrag von „yestoerty“ vom 8. März 2019 16:43

Ist halt immer ein persönliches Abwägen. Aber vielleicht kannst du eine schwangere Kollegin
ins Vertrauen ziehen, die dich sonst informiert, wenn ansteckende Krankheiten umgehen?

Und schlechtes Gewissen solltest du nicht haben. Ist halt so.

Aber ich würd es nicht zu spät sagen, auch um die Annehmlichkeiten in Anspruch nehmen zu
können  In NRW muss man dann keine Mehrarbeit oder Pausenaufsichten mehr machen.

Aber je nach Verhältnis auch nicht zu früh, hatte selbst eine Fehlgeburt in der 8. Woche und
hätte keine Lust gehabt das noch mit der (erweiterten) SL zu teilen.

1https://www.lehrerforen.de/thread/48930-schwangerschaft-wie-sl-mitteilen/?postID=472696#post472696
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