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Meiner Erfahrung nach ist die beste Methode gegen die Ödnis der Routine, sich in seiner
Berufstätigkeit entwickelt, sich geistig rege zu halten. Das heißt, sich immer zu hinterfragen, wo
man in seinem Wirkungsbereich Dinge verändern und gestalten kann. Arbeitszufriedenheit
entsteht in erster Linie dadurch, dass man einen Sinn in seiner Arbeit gestaltet. Den Sinn
gestalten heißt, dass man nicht darauf wartet, dass einem der Sinn von anderer Stelle
aufoktroyiert wird. Wenn man die Initiative in der Hand behält und seine eigene Arbeit so
gestaltet, wie man es für sinnvoll einschätzt, dann wird man auch Arbeitszufriedenheit erringen.
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