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In unserem Personalrat sind wir auch bunt durchgemischt. Mich wählen die Kollegen weil ich
mich gerne für unsere Rechte einsetze und dabei auch auf Konfrontationskurs mit unserer SL
gehe. Dafür lese ich mich immer gene in die Gesetzeslage ein. Die SL ist da zum Glück super
drauf und wir finden tatsächlich so gut wie immer eine Einigung mit der alle leben können
(auch wenn de SL mal was "versucht" und dann feststellt, das ich die Anweisung auf ihre
Rechtmäßigkeit prüfe  ).

Eine meiner Kolleginnen ist PR, da die in der sozialen Komponenten sehr zugänglich ist und
streitschlichtend gut unterwegs ist, immer ein offenes Ohr für Kollegen hat und man sich auch
mal da ausweinen kann. Das ist z.B. absolut nicht meine Stärke.

So setzt sich ein gut Durchmischter PR zusammen und die Kollegen überlegen vorher halt mit
wem sie über was reden wollen und wählen dann den passenden PR für sich aus.

Das wichtigste für den PR insgesamt ist meiner Meinung nach, dass man einen gemeinsamen
Grundtenor und ein Ziel hat. Würde der eine z.B. gerne beim Chef die Braune Nase noch tiefer
hinein stecken und der andere eher darauf erpicht sein selbigem Kontra zu geben, kann der PR
nicht anständig arbeiten.
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