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Zitat von Meike.

Mal abgesehen davon, dass es wirklich ganz erheblich unterschiedliche Gründe gibt,
warum PRen gewählt werden, ist auch die Anforderungsspanne an PRe so breit, wie die
Schulleitertypen, die ihre Gegenüber sind. Der formaljuristisch genaue kenntnisreiche
Paragrafenreiter - PR muss nicht notwendig das beste Gegenüber für den eher
ungenauen, etwas schnell schießenden Innovationsbegeisterten sein, dem kann man
mit Vorschrift 36.a/Absatz2/b keine Einsicht abnötigen. Wohl aber mit Diplomatie und
etwa gleich breiten Schultern. Usw... gut ist es, wenn ein Gremium alle Kompetenzen
beinhaltet und gleichzeitig Einigkeit herrscht...

Bock auf Rechtstexe und Rechtsschulungen und Verwaltungsgedöns muss man auf
jeden Fall haben.
Geburtstagsgeschenk- und KollegiumsausflugsPRe gibts für meinen Geschmack immer
noch zu viele.

*hervorheb* Wieder mal sehr weise gesprochen 
V.a. war mir das nicht so bewusst, dass es verschiedener Vorgehensweisen bedarf, um mit
einer bestimmten SL-Persönlichkeit klarzukommen. Ich habe bisher gedacht, dass die rechtliche
Korrektheit alle Probleme lösen würde, wenn sich nur mal alle dran hielten... Ein
Diplomatielehrgang wäre vielleicht ganz hilfreich
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