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Zitat von WillG

So kenne ich das auch. Im Prinzp ganz einfach: Wenn du Urlaubstage, die du durch
Krankheit nicht wahrnehmen kannst, ausgeglichen haben willst, @Firelilly, musst du
eben an deiner Schule durchsetzen, dass man seine 30 Urlaubstage für die Ferien
konkret anmeldet. Passiert ja auch an einigen Schulen. Dann dürfte das kein Problem
sein.
Im Umkehrschluss würde das dann wohl bedeuten, dass der Schulleiter dich an
Ferientagen, für die du keinen Urlaub angemeldet hast, zu Arbeiten heranziehen kann.

Und was ist mit den ganzen Überstunden? Wie werden die dann ausgeglichen? Man hat doch
explizit mehr als 30 Tage frei, damit man die während der Schulzeit anfallenden Überstunden
kompensiert.
Das kann doch nicht wahr sein. Da wird einem eine nach oben offene Arbeitszeit aufgedrückt
(wie gerne würde ich, wie jeder andere Mensch, jede Überstunde aufschreiben!) und dann soll
man nur 30 Urlaubstage haben?
Das wäre der moment, wo ich sofort raus wäre.
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